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REINVENTANDO EL VALOR DE 
LA GESTIÓN INTEGRAL  DE ACTIVOS
Reinventar tu negocio del Mantenimiento & Producción
“Conver�r las amenazas en oportunidades”
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Identificar lo importante para el negocio y 
alinear los KPIs 
 
Definir la criticidad/riesgo de los activos 
 
Desarrollar las estrategias de 
administración de activos 
 
Capturar los datos de desempeño de los 
activos 
 
Analizar los datos 
 
Reevaluar para eliminar los defectos y 
fallas costosas 
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Identificar lo importante para el negocio y 
alinear los KPIs 
 
Definir la criticidad/riesgo de los activos 
 
Desarrollar las estrategias de 
administración de activos 
 
Capturar los datos de desempeño de los 
activos 
 
Analizar los datos 
 
Reevaluar para eliminar los defectos y 
fallas costosas 
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Fig. 3: Ejemplo de Indicadores de ges�ón en una refinería (desplegando mayor nivel de 
detalle en la disponibilidad mecánica de una planta especifica).
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Fig. 3: Ejemplo de Indicadores de ges�ón en una refinería (desplegando mayor nivel de 
detalle en la disponibilidad mecánica de una planta especifica).
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Figura 4: Matriz Semicualita�va para determinar el nivel de consecuencia de una falla en 
términos de producción, impacto económico, seguridad, ambiente y reputación.

 

Figura 5: Ejemplo de un grupo de ac�vos ya jerarquizados para un sistema o planta especifico.
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Figura 4: Matriz Semicualita�va para determinar el nivel de consecuencia de una falla en 
términos de producción, impacto económico, seguridad, ambiente y reputación.

 

Figura 5: Ejemplo de un grupo de ac�vos ya jerarquizados para un sistema o planta especifico.
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5.- Analizar los datos

����������������������������������������������������������
���� ������������ ��� ������������ ��� ���� ��� ��� �����������������������
�������������� ����� ������� ��� ������ ���� ���������� �� �����
��������������������������������������������������������������
������������������������

��� ����� ������ ��� ��������� ��������� ������������� ��
�������������
����������������������
����������������������������������������
����������������������������
� ����������������������������������������������
� ����������������������������������������
����������������������������������

��� ����� ����� ��� ��� ������ ������������ ������ ���� ���������
������������ ��� ������ ��� ���� ������������ ���� ������ ����
�����������������������������������������������������������������
�������������
���������������������������������
��������������������������������������
������������������������������
�������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������
�����������

���������������������������������������������
�� ������������������������������������� ������������ ������
������������������������
���������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������
����������
��������������������������������������������������������
������������������������������������������������

 

Aumenta Confiabilidad Y Reduce CostosAumenta Confiabilidad Y Reduce CostosActualiza Estrategias de los EquiposActualiza Estrategias de los Equipos

Beneficios Beneficios 
de Implementarde Implementar

las Mejoreslas Mejores
Practicas de la Practicas de la 

IndustriaIndustria

22. Escribe Aviso. Escribe Aviso

SAP
Sistema

Administración
de Mantenimiento

De Activos

Datos Similares 
de Otros 

Sitios/Regiones

Equipos - KPIs
Corporativos 
Consistentes

1.1. ObservaObserva

PremioPremio

44. Regresa a Servicio. Regresa a Servicio

CCóódigosdigos

Parte 
Objeto

Rodamient
o

Código 
Daño

Roto

Código
Causa

Impropio
Rango
Capacida
d

Código
Actividad

Reemplazad
o

33. Repara. Documenta. Repara. Documenta

P  P  -- D   D   -- C  C  -- AA
Jerarquía
Equipo

BOMBA

Falla
Funcional

Vibración

22. Escribe Aviso. Escribe Aviso

Aumenta Confiabilidad Y Reduce CostosAumenta Confiabilidad Y Reduce CostosActualiza Estrategias de los EquiposActualiza Estrategias de los Equipos

Beneficios Beneficios 
de Implementarde Implementar

las Mejoreslas Mejores
Practicas de la Practicas de la 

IndustriaIndustria

Aumenta Confiabilidad Y Reduce CostosAumenta Confiabilidad Y Reduce CostosActualiza Estrategias de los EquiposActualiza Estrategias de los Equipos Aumenta Confiabilidad Y Reduce CostosAumenta Confiabilidad Y Reduce CostosActualiza Estrategias de los EquiposActualiza Estrategias de los Equipos Aumenta Confiabilidad Y Reduce CostosAumenta Confiabilidad Y Reduce CostosActualiza Estrategias de los EquiposActualiza Estrategias de los Equipos

Beneficios Beneficios 
de Implementarde Implementar

las Mejoreslas Mejores
Practicas de la Practicas de la 

IndustriaIndustria

22. Escribe Aviso. Escribe Aviso

SAP
Sistema

Administración
de Mantenimiento

De Activos

Datos Similares 
de Otros 

Sitios/Regiones

Equipos - KPIs
Corporativos 
Consistentes

Datos Similares 
de Otros 

Sitios/Regiones

Equipos - KPIs
Corporativos 
Consistentes

1.1. ObservaObserva1.1. ObservaObserva

PremioPremio

44. Regresa a Servicio. Regresa a Servicio44. Regresa a Servicio. Regresa a Servicio

CCóódigosdigos

Parte 
Objeto

Rodamient
o

Código 
Daño

Roto

Código
Causa

Impropio
Rango
Capacida
d

Código
Actividad

Reemplazad
o

33. Repara. Documenta. Repara. Documenta

P  P  -- D   D   -- C  C  -- AA
CCóódigosdigos

Parte 
Objeto

Rodamient
o

Código 
Daño

Roto

Código
Causa

Impropio
Rango
Capacida
d

Código
Actividad

Reemplazad
o

33. Repara. Documenta. Repara. Documenta

P  P  -- D   D   -- C  C  -- AA
Parte 
Objeto

Rodamient
o

Código 
Daño

Roto

Código
Causa

Impropio
Rango
Capacida
d

Código
Actividad

Reemplazad
o

33. Repara. Documenta. Repara. Documenta

Parte 
Objeto

Rodamient
o

Parte 
Objeto

Rodamient
o

Código 
Daño

Roto

Código 
Daño

Roto

Código
Causa

Impropio
Rango
Capacida
d

Código
Causa

Impropio
Rango
Capacida
d

Código
Actividad

Reemplazad
o

Código
Actividad

Reemplazad
o

33. Repara. Documenta. Repara. Documenta33. Repara. Documenta. Repara. Documenta

P  P  -- D   D   -- C  C  -- AA
Jerarquía
Equipo

BOMBA

Falla
Funcional

Vibración

22. Escribe Aviso. Escribe Aviso

Jerarquía
Equipo

BOMBA

Falla
Funcional

Vibración

Jerarquía
Equipo

BOMBA

Jerarquía
Equipo

BOMBA

Falla
Funcional

Vibración

Falla
Funcional

Vibración

22. Escribe Aviso. Escribe Aviso

����������������������������������������������������������������������������������������������������������
�����������������������������������������������������������������������������������������������������������������
�����������������������������������������������������������������������������������������������������������������
�������
������������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������������������

 

Figura 6: Esquema de recolección de eventos de fallas en un Sistema de Administración de Mantenimiento de ac�vos.
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Figura: 7 Análisis de crecimiento (Amsaa-Crow) mostrando numero de fallas acumuladas en el �empo y tendencia del 
Tiempo promedio entre fallas. 
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